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UMV Sadan!

Vores undervisningsmiljgvurderingen beskriver, hvordan elevernes undervis-
ningsmiljg er pa vores skole, og hvordan vi vil arbejde med at forbedre undervis-
ningsmiljget.

En Undervisningsmiljgvurdering bestdr af 4 faser:

Kortlaegning af undervisningsmiljget

Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen
En handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljget
Retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen

NIRRT

Undervisningsmiljgvurdering for: Dato:
Nykgbing Katedralskole 10/12-24

Fase 1: Kortlaegning af undervisningsmiljget

Sadan har vi kortlagt elevernes undervisningsmiljo
Beskriv anvendte metoder og vaerktgjer, samt hvem der har veeret inddraget

Det psykiske undervisningsmiljg afdeekkes gennem ETU. Det fysiske og aestetiske undervisningsmiljg afdaekkes af en af
undervisningsmiljgrepreesentanterne iveerksat hgring i klasserne.

Fase 2: Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen

Sadan vurderede vi kortlaegningens resultater
Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

Undervisninsgmiljgrepraesentanterne (UMR) har samlet elevernes input til det fysiske og eestetiske
arbejdsmiljg, og gennemgaet observerede forbedringsfelter for rektoratet, hvorefter indsatsomrader er blevet
defineret og prioriteret.

Resultatet af arets ETU er gennemgaet pa et mgde mellem UMRér og ledelsen, hvorefter indsatsomrader er
blevet defineret og prioriteret.

eur —




Det overordnede resultat

Det psykiske undervisningsmiljg er afdeekket gennem ETUén som overordnet er positiv, og pa niveau med
sammenlignelige skoler. Seerligt er den socialte trivsel og leeringsmiljg evalueret positivt. | samarbejde med
UMR er faglige trivsel identificeret som indsatsomrade for det kommende arbejde.

Bade det fysiske og eestetiske undervisningsmiljg er blevet afdeekket af UMRérne som meget positivt. Enkelt
justereringer ifht. mgblers placering samt nyindkab er gnskelig for at forbedre det yderligere.

Vi kan konstatere falgende positive og negative sider ved elevernes undervisningsmiljg
Notér, om det gor sig geldende pa skolen generelt, pd en bestemt drgang, for et bestemt ken osv.

Her gor vi det godt Her oplever vi udfordringer
Laeringsmiljo Faglig trivsel er omkring landsgennemsnittet, men vi
gnsker indsatser for at ggre det endnu bedre.
Social trivsel
Nogle mabler i feelleslokalerne kan sta bedre andre
Undgé mobning steder.
Gode mgbler Nogle mgbler er mere populeere end andre, og der

gnskes flere af de mest populeere.
Indbydende feellesrum og undervisningsrum

Der gnskes spejle pa alle toiletter

Der gnskes kroge til jakker i alle lokaler

Der gnskes bedre muligheder for at oplade
elektronik.

Der gnskes haengeplanter i studieomradet
Der gnskes flere siddepladser i kantinen.

Der er udfordringer omkring oprydning.

Andre bemaerkninger til resultatet af kortleegningen

Intet at bemaerke



Fase 3: Handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljoet
I ————————

Sadan lavede vi handlingsplanen
Beskrivelse af fremgangsmdden, og hvem der var med til arbejdet

Handlingsplanen er udarbejdet i samarbejde mellem UMRér og ledelsen.

Handlingsplan

Succes eller udfordring,
som arbejdes med,

@nsket mal

Tidsplan
(Start /slut og

herunder malgruppen Indsats for indsatsen Ansvarlig evt. deadlines)
Faglig trivsel for Koordinering af At sikre jeevn Ledelsen Skolearet 25/26
elever skriftlige opgaver fordeling samt tid
ved eksaminer.
Faglig trivsel for @get adgang til Forleengelse af Ledelsen Forar 2025
elever 4.gére i studiecafé forsag med
studiecafe i
2 mndnl
AEstetisk miljg - Eleverne skal En mere ryddelig Elevradet Forar 2025
oprydning engageres i at skole.
holde skolen paen
Fysisk Ommgblering der Et fremme Ledelsen i Forar 2025
undervisningsmiljg medfgrer feellesskabet samarbejde med
- mgblement siddepladser ved UMR og
hAardtannic indratninAaciidhialaat
Fysisk Spejle pa toiletter Velveere og social Ledelsen Forar 2025
undervisningsmiljg trivsel
- spejle
Fysisk Det skal Velveere Pedeller Forar 2025

undervisningsmiljg
- knager

undersgges om der
er plads til knager i

Inl alarna




Fase 4: Retningslinjer for opfalgning pa handlingsplanen
I ————————

Sadan har vi udarbejdet retningslinjer for opfglgning pa handlingsplanen
Hvordan gjorde vi og hvem var med til at lave retningslinjerne

Arlig indhentning af input fra klasserne via. UMR vedr. fysisk og gestetisk undervisningsmiljg.

Arlig gennemfarsel af ETU

Mindst et arligt opfelgningsmader mellem rektorat og UMRér, hvor ny empiri jf. ovenstdende gennemgas, og
eksisterende UMV ondateres..

Vores retningslinjer for opfelgning pa handleplanens indsatser

Opgave i opfelgningen

Hvem stdr for opfelgning?

Hvornar?

Hvordan udferes opgaven?

Mgde med gennemgang af
ny empiri og igangvaerende
indsatser, samt opdatering
af UMV

Rektorat og UMR

| for&rsemesteret efter ETU
resultater er kommet.

Rektor indkalder
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